sz jyUDH B 10

W= ¥ Schweizerisches Zentrum fiir

L]
Unternehmerisches Denken myldeaC h

und Handeln

Fritz Oser Award for Visionary Teaching — Kurzbeschreibung

Worum geht es bei dem Preis?

Der Preis wird im Gedenken an Fritz Oser, ehem. Professor fUr PGdagogische Psychologie an
der Universitadt Fribourg, an der Tagung «Entrepreneurship als Zukunfiskompetenz in der
Berufsbildung: Wirtschaft und Gesellschaft mitgestaltenn verliehen. Die Tagung wird von der
Schweizerischen Gesellschaft fir angewandte Berufsbildungsforschung (SGAB) am 31. Mdrz
2025 durchgefUhrt. Fritz Oser hatte die Bedeutung von unternehmerischem Denken und
Handeln fUr Berufslernende erkannt und mit Kolleg:innen die Entwicklung eines Programms fUr
Lehrpersonen und Lernende vorangetrieben. Sein Glaube an die Innovationskraft und
Kreativitdt von Menschen hat Andere inspiriert.

Wer und was wird ausgezeichnet?

Lehrpersonen oder Lehrpersonenteams von Schweizer Berufsfachschulen, die inspirierende
und wirkungsvolle Umsetzungen oder Weiterentwicklungen des myidea-Lernprogramms an
inrer Berufsfachschule vorangetrieben haben. Beispiele kbnnten sein:

Umsetzung von myidea mit einer frischen Perspektive oder unter Einbezug einer

innovativen Methode

— Herstellen einer spannenden Verbindung zum Entrepreneurship-Okosystem  for
Lernende, die ihre Ideen nach der Arbeit im Rahmen von myidea weiterentwickeln
mochten

— Innovative Formate, wie myidea Ubergreifend in ABU und BKU oder im Bereich der
Hbéheren Fachschulen umgesetzt wird.

— Eine kluge Adaption des Lernprogramms auf das jeweilige Berufsfeld

- Gemeinsame myidea-Projekte mit Klassen an anderen Berufsfachschulen

Lehrpersonen und Teams kdnnen sich direkt per E-Mail bewerben. Falls Sie von einer
innovativen Umsetzung gehoért haben, freuen wir uns, wenn Sie die Kolleg:innen auf den Award
aufmerksam machen oder uns per E-Mail (sandra.uhimann@szudh.ch) einen Tipp geben,
damit wir aktiv auf die Kolleg:innen zugehen kénnen.

Bewerbung

Bewerber:innen reichen per 7. Mdrz 2025 eine nachvollziehbare Beschreibung ihrer Umsetzung
/ Weiterentwicklung per Email ein an sandra.uhimann@szudh.ch. Es sind verschiedene Formate
maoglich, z.B. schriftliche Beschreibung des Projekts, Video oder Pitch Deck. Bei grossen Dateien
kénnen Sie gerne ein File-Share-Programm (z. B. WeTransfer nutzen). Wichtig ist, dass auf alle
Beurteilungskriterien eingegangen wird. Die RUckmeldung erfolgt auf den 17. Marz 2025.

Beurteilungskriterien

— Kreadtivitat und Originalitat: Wie neuartig ist die Umsetzung oder Weiterentwicklung von
myidea?2 Wird eine frische Perspektive oder eine innovative Methode fachgerecht
eingesetzi? (z.B. Forderung des kritischen Denkens, Integration von KI)

— Wirkung: Wie Uberzeugend ist die Argumentation bzw. sind die Belege, dass Lernende
mit dem neuen Ansafz besser oder lieber lernen kdnnen?2 Gibt es Hinweise auf eine
positive Wirkung bei den Lehrpersonen, die myidea umsetzen, z. B. weil der neue Ansatz
dazu fUhrt, dass sie einfacher / lieber umsetzen?
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— myidea-Philosophie: Die myidea-Philosophie wird beibehalten. Das heisst, die
Lernenden arbeiten an einer eigenen Idee, machen eigene Erfahrungen, die enge
Verzahnung von Wissen und Anwendung ist gewdhrleistet, und es wird «negatives
Wisseny (Lernen aufgrund dessen, was NICHT funktioniert) aufgebaut.

— Bestandigkeit: Der Ansatz ist nicht als einmalige Massnahme gedacht, sondern soll
dauerhaft implementiert bzw. weiterentwickelt werden.

RUckfragen k&énnen an Sandra Uhimann, sandra.uhimann@szudh.ch gesendet werden.

FUr das myidea-Team

Sandra Uhlmann, Susan Mdller und Eveline Gutzwiller-Helfenfinger
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